
西安高新技术产业开发区行政审批服务局高新市场监管局省级下放（质

监）管理事项劳务外包项目(二次)中标（成交）明细

陕西四方衡裕项目管理有限公司受西安高新技术产业开发区行政审批服务局委托，采用竞争性磋商进行采购高新市场监管

局省级下放（质监）管理事项劳务外包项目(二次)（项目编码：HYTF-202503009(2)）项目，中标（成交）供应商名称及中
标（成交）结果如下：

一、合同包1 （高新市场监管局省级下放（质监）管理事项劳务外包项目采购包2）
1.1、中标（成交）供应商：西安佰仕达人才服务有限责任公司
1.2、中标（成交）总价： 192,700.00 元
1.3、中标（成交）标的明细：
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1、供应商提供的工作人员应具备以下条件：
本科学历以上，年龄需符合国家法定劳动年
龄，性别、民族不限；工商管理、经济管理、
中文、计算机及法律专业优先；具有从事政务
公文写作工作、计算机软件工作经验的优先；
身心健康、形象好、气质佳；有较强的沟通和
表达能力，待人处事热情大方，具有一定的组
织协调及独立处理问题的能力。工作严谨，反
映敏锐，思维清晰；熟悉电脑操作，熟练使用
office 等办公软件。 2、能够协助采购人完成
高新自贸区的各项工作事项。 3、对协同工作
事项，负责全程跟踪，明确工作事项、开展时
间、责任部门、办理时限、办结时间。 4、认
真做好登记工作，建立工作台账，科学统计、
分类管理。 5、按照工作要求，做好日常培
训、服务标准、目的管理等工作。 6、严格遵
守高新区自贸区该岗位各项规章制度和考勤管
理规定，确保工作时间全程值守。 1、服务时
间：一年 2、付款方式：合同签订后，达到付
款条件起30日内，支付合同总金额的

30.00%；第二个季度开始后，达到付款条件
起30日内，支付合同总金额的20.00%；第三
个季度开始后，达到付款条件起30日内，支付
合同总金额的30.00%；第四个季度开始后，
达到付款条件起30日内，支付合同总金额的

20.00%。 五、其他要求 1、由采购人对工作
人员的业务能力、总体素养进行日常考核；对
日常考核管理中不适宜岗位的工作人员，供应
商应及时作出人员调整和补充，确保岗位工作
不受影响。 2、供应商对工作人员应建立完善
的考核制度，考核结果与工作人员的工资、奖
金收入直接挂钩。 3、为保证工作人员队伍的
总体稳定，保障工作人员的基本权益，供应商
应按照国家相关法律法规的规定，为其聘用的
全体工作人员建立完善的工资体系，福利体系
和社会保障体系。 4、为保障工作人员的渎职
要求，满足业务工作的实际需求，供应商对工
作人员总支出（包括工资、奖金、补贴、福
利，以及“五险一金”等社会保障）不低于总费
用的90%，供应商的全部管理费用不超过总费

用的10%。
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陕西四方衡裕项目管理有限公司

2025年04月25日
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