[bookmark: _Toc24555]采购内容及技术要求
1、 项目概况
[bookmark: _GoBack]为进一步做好商贸领域行业监管精细化管理工作，须配备10名工作人员，成交单位负责与招聘的工作人员签订劳动合同，负责人员工资、社会保障金等的办理工作。
二、服务要求
一）、岗位要求：
1.从事辖区内商贸领域日常巡检等工作；
2.协助完成发展和经济运行部交办的其他工作。
二）、服务时间：
1.自合同签订生效之日起 1 年。
2.工作时间:按照当地人社局的工作时间,按国家法定节假日休息。如遇特殊情况, 则根据当地人社局要求,安排值班和应急工作。
三）、任职要求：
1.进行人员选聘工作，日常巡检人员为10人,发展和经济运行部在招聘阶段参与人员选聘活动，确定具体人员名单。
2.工作人员任职条件
具有良好的政治素质、勇于担当、高度负责的敬业精神。
3.福利待遇要求:依照国家、陕西省和西咸新区的相关规定，为服务外包人员依法缴纳社会保险和住房公积金。
4.负责服务外包人员的选聘、日常管理、劳动关系管理、法律纠纷与劳动争议处理等工作。
5.为确保日常巡检人员服务工作的连续性，若因外包服务公司发生变更、项目背景发生变化将此项目交由主管单位统一管理时，外包服务公司应确保新承接单位可择优录取原项目工作人员。

